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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BERGAMIN DANIELE 
Indirizzo  45/B, VIA BRUNELLESCHI, 20092 CINISELLO BALSAMO (MI), ITALIA 
Telefono  02 6601 1073                  375 6698896 

Fax   
E-mail  daniele.bergamin@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  7 MARZO 1961  
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

  
• Date (da – a)  Da settembre 2009 ad oggi (da settembre 2013 e negli anni successivi inserito come 

psicologo nelle seguenti equipe diagnostiche riconosciute dalla regione Lombardia: n. 
48, n. 99, n. 122 ATS Milano territorio Milano e Nord Milano – n. 8 ATS Milano territorio 
Milano Ovest e Rhodense – n. 6 ATS Milano territorio Melegnano e Martesana – n. 82 ATS 
Bergamo – n. 17 ATS Monza e Brianza) 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bergamin Daniele, sedi dell’attività professionale.  

• Tipo di azienda o settore  Studio professionale di servizi di psicologia  
• Tipo di impiego  Libero professionista, Psicologo albo A (n. iscrizione OPL 03/12881)  

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione diagnostica dei disturbi specifici di apprendimento; valutazione neuropsicologica 
delle abilità cognitive nei soggetti con disturbi dell’apprendimento e difficoltà scolastiche; 
trattamenti di potenziamento neuropsicologico/cognitivo nei soggetti con disturbi 
dell’apprendimento e difficoltà scolastiche; potenziamento delle abilità di studio; potenziamento 
delle abilità visive centrali (percettive e di integrazione). 

 

 
• Date (da – a)  Da maggio 2008 a settembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bergamin Daniele, sedi dell’attività professionale. 

• Tipo di azienda o settore  Studio professionale di servizi di psicologia 

• Tipo di impiego  Libero professionista, Psicologo Albo B (n. iscrizione OPL 03/11947) 

• Principali mansioni e responsabilità  trattamenti di potenziamento neuropsicologico/cognitivo nei soggetti con disturbi 
dell’apprendimento e difficoltà scolastiche (in stretta collaborazione con alcuni Centri per la 
diagnosi e il trattamento dei DSA. Il Centro Riipamonti Onlus di Cusano Milanino ha certificato in 
questo periodo 1600 ore di collaborazione, tirocinio formativo + collaborazione professionale); 
potenziamento delle abilità di studio; potenziamento delle abilità visive centrali e periferiche, 
funzionali, percettive e di integrazione.  

 
• Date (da – a)  Da gennaio 1991 a maggio 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Bergamin Daniele, via Monte Ortigara 14, 20092 Cinisello Balsamo. 

• Tipo di azienda o settore  Studio professionale di servizi di optometria 

• Tipo di impiego  Libero professionista, Optometrista. 
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• Principali mansioni e responsabilità  Analisi visiva, applicazione lenti a contatto. Dal 1997, dopo corso di aggiornamento specifico: 
trattamenti di potenziamento delle abilità funzionali visive. Dal 2000, dopo corso di 
aggiornamento specifico: valutazione dei disturbi percettivi visivi e relativo trattamento di 
potenziamento. 

 
 

• Date (da – a)  Da settembre 1987 a gennaio 1991 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ottica BED di Bergamin Daniele (dal 1989 Ottica Bed Snc) via Monte Ortigara 14, 20092 
Cinisello Balsamo. 

• Tipo di azienda o settore  Commercio al dettaglio occhiali da vista e da sole, lenti a contatto, accessori per occhiali e lenti 
a contatto. 

• Tipo di impiego  Ottico Optometrista 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi visiva e applicazione lenti a contatto; vendita al banco, laboratorio montaggio occhiali, 
responsabile acquisti, contabilità e gestione aziendale. 

 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 1984 a giugno 1987. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 OTTICA MILANI Sas, via Verdi 2, 20121 Milano. 

• Tipo di azienda o settore  Commercio al dettaglio occhiali da vista e da sole, lenti a contatto, accessori per occhiali e lenti 
a contatto. 

• Tipo di impiego  Ottico. 

• Principali mansioni e responsabilità  Vendita al banco, laboratorio montaggio occhiali. 
 
 

• Date (da – a)  Da maggio 1982 a giugno 1984 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ercole Marelli, viale Edison 1, 20099 Sesto San Giovanni MI 

• Tipo di azienda o settore  Costruzione turboalternatori, turbine. Settore metalmeccanico. 

• Tipo di impiego  Impiegato. 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione parti meccaniche sotto la direzione del caposettore. 
 
 

• Date (da – a)  Da settembre 1977 a maggio 1982 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Tecno Imac Srl, via della Giardina, 20052 Monza 

• Tipo di azienda o settore  Ricondizionamento macchine Utensili per lo stampaggio di materie plastiche. Settore 
Metalmeccanico. 

• Tipo di impiego  Apprendista, impiegato Tecnico (dal giugno 1980) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Smontaggio, aggiustaggio e rimontaggio di parti meccaniche e idrauliche. 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  2010 - 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Pavia, Facoltà di Lettere e Filosofia, Dipartimento di Psicologia, Master 
di II livello in “Esperto di Disturbi Specifici dell’Apprendimento e Difficoltà Scolastiche”. (Il master 
ha previsto 160 ore di lezioni teoriche frontali, 40 ore di esercitazioni in aula, 450 ore di 
esercitazioni pratiche e sperimentali di laboratorio, 400 ore di formazione pratica presso 
un ente – ICS Zandonai di Cinisello balsamo – e prova finale con presentazione della 
tesi). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione e Trattamento dei DSA, Valutazione e Trattamento ADHD, Valutazione e 
Trattamento del disturbo di comprensione del testo, Disturbi psicopatologici associati alle 
difficoltà scolastiche. 

• Qualifica conseguita  Attestato di Master di II livello in “Esperto in DSA e difficoltà scolastiche”. 
   
 

• Date (da – a)  2004 - 2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi di Pavia, Facoltà di Lettere e Filosofia, Dipartimento di Psicologia, corso di 

laurea specialistica in Psicologia, con indirizzo Neuropsicologico-Cognitivo (tirocinio formativo 
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500 ore presso Centro Ripamonti ONLUS – Cusano Milanino, tra settembre 2008 e marzo 
2009) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tutti i corsi fondamentali della laurea specialistica in Psicologia con indirizzo Neuropsicologico-
Cognitivo.   

• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Psicologia tesi dal titolo: “Valutazione d’efficacia di un trattamento 
oculomotorio saccadico nel migliorare l’abilità di lettura”.  

 
 

• Date (da – a) 

  
 
1991- 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIPD e UNITO (dal 1991 al 1996 13 esami universitari con il vecchio ordinamento). Dal 2003 
adesione al nuovo ordinamento - Università degli studi di Pavia, Facoltà di Lettere e Filosofia, 
Dipartimento di Psicologia, corso di laurea in Scienze e Tecniche di Psicologia dello sviluppo nel 
ciclo di vita (tirocinio formativo 500 ore presso Centro Ripamonti ONLUS – Cusano 
Milanino, tra settembre 2004 e marzo 2005). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tutti i corsi fondamentali della laurea di scienze e tecniche psicologiche più quelli previsti per 
l’indirizzo specifico.   

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche (15 dicembre 2004); relazione di tirocinio dal titolo: 
“Gli aspetti visuo-percettivi nei bambini con DSA”.  
 

 
• Date (da – a)  Da aprile 1999 a novembre 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 College of Optometry in Vision Development (COVD), St. Louis, Missour, USA. Master di 
specializzazione a distanza in discipline optometriche. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione funzionale visiva, procedure di training optometrico per i problemi funzionali 
(accomodazione-convergenza, fusione dell’immagine tra i due occhi, movimenti oculari 
saccadici e di inseguimento). Valutazione delle abilità Visuospaziali (percettive e cognitive: 
organizzazione spaziale, analisi dell’informazione visiva, integrazione visuo-motoria e visuo-
uditiva, attenzione visuo-spaziale, memoria visuo-spaziale); Programma di potenziamento delle 
abilità visuospaziali (percettive e cognitive). Strabismo ed ambliopia. 

• Qualifica conseguita  Membro Fellow del College of Optometry in Vision Development (COVD). 
 

• Date (da – a)  Da novembre 1998 ad aprile 1999 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Albo degli Optometristi, via Cenisio 32, 20100 Milano, con il patrocinio della Pacific University, 

College of Optometry, Master di specializzazione in discipline optometriche. 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Valutazione delle abilità percettive e cognitive legate alla visione (abilità visuo-spaziali, abilità di 

analisi dell’informazione visiva, abilità di integrazione visuo-motoria e visuo-uditiva, attenzione 
visuo-spaziale, memoria visuo-spaziale); Programma di potenziamento delle abilità percettive e 
cognitive legate alla visione. 

• Qualifica conseguita  Esperto di problemi percettivi e cognitivi legati alla visione. 
 

• Date (da – a)  Da aprile 1996 ad aprile 1997 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Albo degli Optometristi, via Cenisio 32, 20100 Milano. Master di specializzazione in discipline 

optometriche. 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Valutazione funzionale visiva, procedure di training optometrico per i problemi funzionali 

(accomodazione-convergenza, fusione dell’immagine tra i due occhi, movimenti oculari 
saccadici e di inseguimento). 

• Qualifica conseguita  Esperto di problemi funzionali visivi 
 

• Date (da – a)  Ottobre 1985 a Luglio 1988 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Superiore di Scienze Optometriche Acofis (ISSOA), Viale Murillo 20100 Milano. Istituto di 

formazione per Optometristi. 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Analisi visiva, contattologia, strumenti diagnostici, clinica optometrica, ottica fisiologica, patologia 

oculare 
• Qualifica conseguita  Optometrista 

 
• Date (da – a)  Ottobre 1984 a Luglio 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Galileo Galilei, via Paravia, 20100 Milano. Istituto per periti Ottici e per la 
formazione di operatori ottici oftalmici. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ottica Oftalmica, laboratorio montaggio lenti, tecnologia del vetro e dei materiali plastici per lenti 
oftalmiche, ottica fisica. 
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• Qualifica conseguita  Ottico 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 1976 a luglio 1980   
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Tecnico Industriale Ercole Breda, presso l’ordine dei Salesiani, viale Matteotti, 20099 

Sesto San Giovanni. 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Meccanica, Macchine, Tecnologia meccanica, Progettazione meccanica, Laboratorio 
tecnologico. 

• Qualifica conseguita  Perito industriale 
   

ESPERIENZA DI FORMATORE 
 

• Date (da – a)  Luglio 2016  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 SEF Società Europea di Formazione, via Mascagni 78, Napoli 

Corso svolto a Battipaglia, Hotel San Luca. 
 

• Tipo di azienda o settore  Società editrice di formazione  
• Tipo di impiego  Formatore corso di primo livello: “Le abilità cognitive visuospaziali” – 12 ore di formazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione delle professionalità coinvolti con i disturbi e le difficoltà scolastiche e dello sviluppo. 
 

 

• Date (da – a)  Marzo 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SEF Società Europea di Formazione, via Mascagni 78, Napoli 
Corso svolto a Milano, Hotel Concorde viale Monza 132. 

• Tipo di azienda o settore  Società editrice di formazione 

• Tipo di impiego  Formatore corso di primo livello: “Le abilità cognitive visuospaziali” – 12 ore di formazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione delle professionalità coinvolti con i disturbi e le difficoltà scolastiche e dello sviluppo. 
  

• Date (da – a)  Aprile 2013  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Comprensivo Statale di via Trilussa 10, Milano.  

• Tipo di azienda o settore  Scuola Secondaria di I grado  
• Tipo di impiego  Formatore corso di primo livello: “I Disturbi Specifici dell’apprendimento” – 4 ore di formazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione dei docenti della scuola secondaria di primo sulle tematiche di base dei DSA.  
 

• Date (da – a)  Giugno 2012  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Comprensivo Statale di via Trilussa 10, Milano.  

• Tipo di azienda o settore  Scuola Primaria  
• Tipo di impiego  Formatore corso di primo livello: “I Disturbi Specifici dell’apprendimento” – 4 ore di formazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione dei docenti della scuola primaria sulle tematiche di base dei DSA.  
 

• Date (da – a)  Gennaio 2010  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Azienda Ospedaliera di Melegnano, Polo di Vizzolo Predabissi.  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria Locale  
• Tipo di impiego  Formatore ECM corso di secondo livello: “Le abilità cognitive visuospaziali nei DSA” – 8 ore di 

formazione 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione personale sanitario Uonpia Azienda Ospedaliera di Melegnano sulle problematiche 
visuospaziali nei soggetti DSA  

 

 
• Date (da – a)  Novembre 2009  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Centro Ripamonti ONLUS, via Sormani 44, Cusano Milanino MI  

• Tipo di azienda o settore  Centro convenzionato ASL  
• Tipo di impiego  Formatore ECM corso di secondo livello: “Le abilità cognitive visuospaziali nei DSA” – 16 ore di 

formazione 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione delle professionalità coinvolte nella diagnosi e trattamento dei DSA (NPI, psicologi e 
logopedisti). 
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• Date (da – a)  Ottobre 2009   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Istituto Comprensivo Statale Zandonai, via Zandonai, Cinisello Balsamo MI.  

• Tipo di azienda o settore  Scuola Primaria e Secondaria di I grado  
• Tipo di impiego  Formatore corso di primo livello “Introduzione ai Disturbi Specifici dell’apprendimento – 2 ore di 

formazione 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Formazione docenti della scuola primaria e secondaria di primo sulle tematiche di base dei DSA. 
  

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Buone competenze relazionali maturate in molti anni di contatto con il pubblico durante l’attività 
di vendita al dettaglio. La successiva attività professionale, di fornitura di servizi di optometria e 
di psicologia, ha contribuito a formare le abilità di relazione su temi specifici. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Buone competenze organizzative derivanti dall’esperienza di gestione di un punto di vendita 
ottico, prima come ditta individuale, quindi come snc e successivamente come srl. Le mansioni 
svolte, durante il periodo di ditta individuale prevedevano di spaziare dalla vendita al dettaglio, 
all’acquisto delle merci, alla gestione amministrativa, agli aspetti promozionali, pubblicitari e di 
immagine. Negli anni successivi, , è stato necessario affinare le capacità di organizzazione delle 
risorse umane. Anche la gestione della libera professione, seppure in misura inferiore, prevede 
competenze organizzative cui sopperisco senza difficoltà grazie alle esperienze pregresse.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima competenza nell’uso di hardware e software applicativi 

 
PATENTE O PATENTI  Patente B per autoveicoli 

Io sottoscritto Daniele Bergamin nato a Milano il 7/03/1961 e residente a Cinisello Balsamo (MI) in via Filippo Brunelleschi 45/B 
a) dichiaro di non essere professionista operante in regime di esclusività presso struttura pubblica,  
b) autorizzo al trattamento dei dati personali forniti ai sensi del D.Lgs196/2003; 
c) autocertifico il contenuto del presente curriculum ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28.12.2000, consapevole della 
responsabilità penale nella quale posso incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, formazione od uso di atti falsi ai sensi degli artt. 75 e 76 
del DPR 445/2000 

Cinisello Balsamo, 2 gennaio 2022                        Dott. Bergamin Daniele 

   


